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N&do podemos esperar mais! O debate ja se
esgotou e chegamos a reta final de um processo
eleitoral que precisa ser decidido no primeiro
turno das elei¢cdes. Muitos falam em voto Util,
mas, na realidade, estamos diante da
necessidade do voto vital, ou seja, aquele que
sera o divisor de aguas entre a barbarie e a
civilizacdo democrética. Chega de um governo
gue desrespeita e maltrata trabalhadores,
pessoas LGBTQIAP+, aposentados, negros,
indigenas e, principalmente, as mulheres.

Nunca passamos por momentos tdo dificeis
guanto os da pandemia do coronavirus e,
mesmo assim, o atual presidente debochou dos
doentes, dos mortos pela doenca e dos seus
familiares. Ndo se vacinou, alardeando que a
ciéncia néo valia nada, e mais: ndo proporcionou
a sociedade, em tempo habil, a vacina que
evitaria a perda de pelo menos 400 mil vidas.

Para a Educacdo, a politica de destruicdo do
MEC fez com que o0s 5 ministros que se
revezaram no cargo, sendo o penultimo preso
por denuncias de corrupcado, fizessem desse
ministério um balcdo de negdcios, inclusive com
propinas em barras de ouro, enquanto Bolsonaro
sequer reajustava o valor da merenda escolar,
prejudicando os alunos mais carentes. Ao
mesmo tempo, o Conselho Nacional de
Educacdo, Ioteado por grandes grupos
econOmicos da iniciativa privada, permitiu um
desmanche das regras basicas garantidoras do
ensino  publico, laico e de qualidade,
aprofundando as diferencas de oportunidades
educacionais, quando admitiu e naturalizou a
falta de acesso de estudantes mais carentes a
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tecnologia e recursos necessarios para O
trabalho remoto, minimamente digno, com seus
professores, para que enfrentassem a pandemia
em iguais condicdes aos estudantes das escolas
particulares. Da mesma maneira, a Reforma do
Ensino Médio e a Base Nacional Comum

Curricular  proporcionam, na pratica, a
implementacdo de uma educacdo desigual,
aumentando o abismo entre alunos ricos e
pobres.

Por isso, mais do que nunca, nés, profissionais
da educacgao, temos que fazer a reflexdo mais
profunda e importante de nossas vidas e optar
pela vacina do voto em dose Unica, para que
possamos fazer com que o0 candidato mais
comprometido com a democracia e as pautas
dos trabalhadores e, em especial, da educacéo,
seja eleito no primeiro turno. A construcdo de
uma chapa com campos divergentes, nesse
momento, se fez necesséaria para derrotar o
fascismo em nosso pais. Isso vai ao encontro do
pensamento de Paulo Freire que dizia: “a
toler&ncia € virtude revolucionaria que consiste
na convivéncia com os diferentes para que se
possa melhor lutar contra os antagbnicos".

ApoOs o dia dois de outubro, teremos ainda muito
0 que lutar para recuperarmos um Brasil
devastado por uma politica econdmica e social
predatdria, perversa e opressora. Precisamos de
um mundo e de um pais com menos armas, com
menos 6dio, com mais livros e mais amor.
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Companheiros e companheiras,

Como todos sabemos, o mundo do trabalho
passa por modificagbes histéricas que, quase
sempre, nao favorecem a vida dos trabalhadores
e trabalhadoras. Entre nds, por exemplo, o
trabalho remoto on-line, durante a pandemia do
Covid-19, resultou numa hiper exploracao do
trabalho, com ameacas de retirada de direitos
duramente conquistados.

Foi a oportunidade ideal para a entrada
desordenada da EAD, através de grupos
econdmicos que estdo assumindo as instituicbes
privadas de  ensino, com finalidades
exclusivamente ligadas a obtencdo de lucro,
notadamente na Educacéo Superior, a ponto de
um/a professor/a ser obrigado/a a dar aulas on-
line para mais de 500 alunos num mesmo
horéario. Educacéo ndo é mercadoria!

Tudo isso nos remete, sem duvidas, a uma era
de alienagdo, sustentada por um sistema
econOmico e social extremamente perverso em
NOsso pais.

Apesar desse quadro nada favoravel a classe
trabalhadora, quando professores e professoras
sentem esse retrocesso na pele, no seu dia a
dia, o Sinpro-Rio jamais fugiu as suas
obrigacdes. Sempre ao lado e ouvindo a
categoria, com o firme propdsito de preservacéo
de direitos e conquistas, todos os Acordos e
Convencdes Coletivas de Trabalho, tanto
relativas a Educacdo Basica quanto a Superior,
foram fechados junto ao patronal, com
percentuais de reajustes negociados na
perspectiva de recuperacdo das perdas
inflacionarias.

Educacao Basica - Todas as clausulas se
mantém inalteradas. O reajuste negociado de
8,5% se dara da seguinte forma:

a) 6% a partir de agosto, sobre o valor da hora-
aula de marco de 2022;

b) Em novembro, mais 2,5%, totalizando 8,5%
sobre marco de 2022;

c) A titulo de minimizacdo das perdas
decorrentes da demora na negociacdo, foi
acordado um Abono de 41,5% sobre o salario de
marcgo, a ser pago em até 5 vezes, ainda dentro
do ano de 2022.

Educacao Superior - Todas as clausulas se
mantém inalteradas, com um reajuste de 8%,
estabelecido da seguinte forma:

a) 4% em agosto;

b) Mais 4% em novembro;

c) Abono de 50% a ser pago da seguinte forma:
15% em setembro, 25% em outubro e 10% em
novembro.

Vivemos um momento em que toda a base da
Constituicdo de 1988 estd ameacada. Ha a
necessidade premente de defesa da democracia,
dos ideais republicanos e do Estado de Direito
em nosso pais, contra todas as tentativas de
volta a um passado oligarquico e extremamente
conservador. Apds o processo eleitoral, agora
em novos moldes, temos certeza, o principal
ponto de pauta da categoria devera ser a nossa
mobilizacdo em busca da recuperacdo de
direitos e conquistas que nos foram
expropriados, principalmente pelas reformas
trabalhista e previdenciaria.

E nossa conviccdo que os sindicatos dos
trabalhadores tém lugar cativo nessa luta.

Professoras/es, sem vocés, nao da! Juntos/as somos mais fortes!
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