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Sinpro-Rio realizou, no últi-
mo 06 de maio, assembleia 
da Educação Básica na qual 
professoras e professores re-
afirmaram a necessidade de 

intensificar a luta pelo resgate de con-
quistas perdidas e por novos direitos.  

Passado um mês da data-base de 
reajuste da categoria, o patronato, jo-
gando numa área de conforto, ainda 
não se pronunciou efetivamente sobre 
nossas reivindicações, apresentadas 
desde o início da campanha salarial. 

Diante disso, não há mais o que es-
perar.  É urgente irmos mais às ruas, 
às portas das escolas e utilizarmos 
todos os meios ao nosso alcance para 
tornar visível nosso clamor em direção 
à recuperação das perdas salariais e 
conquistas que nos foram suprimidas.  

Aprovando tais medidas, por una-
nimidade, a assembleia do último sá-
bado deliberou, ainda, pelo encami-
nhamento de uma negociação dentro 
da proposta de índice do INPC, de 
4,36%, mais as perdas salariais, indo 
até os 13%. 

Na assembleia, foi um destaque im-
portante o tema sobre a intensificação 
da precarização e da exploração do 
trabalho docente, a partir da pande-
mia, que se expressa, até hoje, numa 
sobrecarga de trabalho não reconhe-
cida do ponto de vista da remunera-
ção, afetando a saúde dos professores 
e das professoras. 

Nos últimos três anos, em nome da 
pandemia, os patrões impuseram à 
categoria, além das perdas salariais, o 
acirramento da lógica da exploração 
capitalista, representada, principal-
mente, pela demanda crescente de tra-
balho não presencial, prejudicando as 
condições econômicas e de bem-estar 
físico e mental dos profissionais. 

Esse ambiente de assédio e desres-
peito contribui para o tensionamento 
das relações de convivência dentro da 

escola, que, desde o retorno às ativi-
dades presenciais, tem sido local de 
conflitos constantes e negligenciados. 

A campanha salarial deste ano in-
clui a luta contra a violência nas es-
colas, na defesa de um ambiente edu-
cacional mais saudável, que só virá 
com ações políticas mais eficazes, e 
intersetoriais, no âmbito da educação. 

Mesmo considerando que este ce-
nário de violências envolve aspec-
tos muito complexos, não podemos 
deixar de incluir nesse processo a 
própria luta pela revogação do Novo 
Ensino Médio. 

Não há como negar uma associa-
ção entre forças do fascismo que en-
gendraram, em passado recente, um 
projeto para minimizar a importância 
das disciplinas da área de Humanas, 
na escola, abrindo espaço para um 
verdadeiro “terrorismo” contra o pen-
samento crítico.   

Ao mesmo tempo, numa escala so-
cial mais abrangente, essas mesmas 

forças incentivaram o uso indiscri-
minado de armas, fato que nos per-
mite uma associação direta com os 
recentes assassinatos e agressões a 
professores/as e estudantes em pleno 
ambiente escolar. 

Diante desse quadro, a nossa Cam-
panha Salarial exige um enfoque bem 
mais amplo. 

A campanha abarca, além da ne-
cessária recomposição das perdas sa-
lariais, uma árdua luta por melhores 
condições de trabalho, em que se va-
lorize, não só a liberdade para o pen-
samento crítico, mas também que se 
pense e construa um ambiente de paz, 
que preserve e respeite a saúde física 
e psicológica de professores/as, dos 
demais trabalhadores, dos próprios 
estudantes e suas famílias. 

Será somente através da mobiliza-
ção da categoria, da união de forças 
e da disposição de luta que vamos, 
juntos, nos fortalecer para conquistar 
o que nos é devido! 



EXPEDIENTE: boletim 03

Presidente - Elson Simões de Paiva
1º Vice-presidente - Marcelo Pereira
2º Vice-presidente - João Jorge de Araújo Armênio
1ª Secretaria Geral - Afonso Celso Teixeira
2ª Secretaria Geral - Maria Marta de Andrade Cerqueira
1ª Secretaria de Finanças - Oswaldo Luís Cordeiro Teles
2ª Secretaria de Finanças - Arnaldo Borba Júnior
1ª Secretaria Jurídica - Hélio de Oliveira Maia
2ª Secretaria Jurídica - Fábio Rodrigo Conde
1ª Secretaria de Relações Políticas e Sindicais - Márcio Franco 
Xavier Vieira
2ª Secretaria de Relações Políticas e Sindicais - Andréa 
Cristina Teodoro
1ª Secretaria de Comunicação Sindical - Antônio Rodrigues 
da Silva
2ª Secretaria de Comunicação Sindical - Bruno Müller Mata 
da Silva
1ª Secretaria de Educação e Cultura - Ana Lucia Guimarães
2ª Secretaria de Educação e Cultura - Arthur Luiz Soares 
Martins

DIRETORIA REGIONAL
Regional Sul
Luciano Wilser da Costa Zarur
Fernando Antônio da Costa Vieira
José Carlos Vieira Campos
Maria Fernanda Magalhães Scelza
Viviane Ferreira de Lima

Regional Oeste / Base Estendida
Fábio Emidio Linhares de Souza
Valéria Cristina Rezende Lobo
Ricardo Carvalho de Faria
Wellington Freitas da Silva
Luiz Henrique Rodrigues Bandeira

Regional Barra / Jacarepaguá
Marcella Mendonça da Fonseca
Wladimir Cerveira de Alencar
Andréa Oliveira Vicente
Gerson dos Santos Seabra
Elton Rodrigues de Souza

Regional Centro / Tijuca
Izabel Cristina Gomes da Costa
Gisele Calamara Câmara Chaves
Luan Ribeiro de Araújo
Mariana Souza Temoteo
Leonardo Fortes Gomes

Regional Central / Norte
Eliza Barbosa de Souza Estevão
Izabela Mendes da Silva
Julia Queiroz Arêas
Jayram Saraiva Uchôa
André Luiz de Azevedo

Regional Leopoldina / Ilha
Vera Lúcia Neri da Silva
Aurino Baptista da Costa Junior
Maria Aparecida Santos de Oliveira
Marcelo Ferreira Sant´Anna
Magna Correia de Lima Duarte

CONSELHO FISCAL
Titulares: Mario Maturo Coutinho, Leila dos Santos Azevedo, 
Gustavo Henrique Cornélio Suplentes: Maria Alice Alkmim 
Andrade, Newvone Ferreira da Costa,. Sheila de Lourdes Oliveira 
de Melo

DELEGADOS SINDICAIS
Adalgiza Burity da Silva, Adalton da Motta Mendonça, Antonio 
Cesar Pereira, Carlos Alberto, Absalão de Souza, Deyse de Souza 
Coutinho, Dilson Ribeiro da Silveira, Fatima Rodrigues da Silva, 
Heloisa Helena Antas Tavares, Hiran Roedel, Ireni Felizardo, 
Ivano Costa Souza, João Paulo Câmara Chaves, José Ricardo 
Andrade Ferreira, Luís Augusto Borges Leão, Luiz Edmundo 
Vargas de Aguiar, Marco Tulio Paolino, Marcos Antonio Ribeiro 
da Costa, Maria Eduarda Quiroga P. Fernandes, Maria José da 
Conceição Lourenço, Marina Job Vasques de F. Espírito Santo, 
Maurício Ricardo Alves Rossi, Neide Hanan, Norma Simões de 
Paiva, Orlando Falsett Filho, Ricardo Ferreira Lourenço, Robson 
Malheiros, Solange José Dias, Ulisses André da Silva, Valdeci 
Borges, Vania Jussara da Cruz Bretas Vilarinho, Vera Lucia 
Schilling da Câmara, Yara Maria Pereira

MAIO DE 2023
SINPRO-RIO FILIADO À CUT, CONTEE e FETERJ
Este boletim é uma publicação do Sinpro-Rio. Distribuição 
Gratuita. É permitida a reprodução total ou parcial de nossos 
artigos, desde que citada a fonte. Os artigos assinados são 
de responsabilidade de seus autores.

Jornalista Responsável: 
Washington Luiz de Araújo (MTB 15.388/SP)

Jornalista Responsável: 
Alessandra Novaes (MTB 22.321/RJ)

Projeto Gráfico: 
Criar Brasil

Impressão:
3graf Gráfica e Editora (Tiragem: 3.000)

Secretaria: 3262-3405 e 3262-3404
secretaria@sinpro-rio.org.br

Jurídico: 3262-3420 e 3262-3429/30
juridico@sinpro-rio.org.br

Plantão de Diretores: 3262-3410 e 3262-3412
plantao@sinpro-rio.org.br

Tesouraria: 3262-3449 e 3262-3450
tesouraria@sinpro-rio.org.br

Comunicação: 3262-3465
comunica@sinpro-rio.org.br

Escola do Professor: 3262-3439 e 3262-3440
escola@sinpro-rio.org.br

Sede Centro
Rua Pedro Lessa, 35 - 2º, 3º, 5º e 6º andares - Centro
CEP: 20030-030 | Tel.: (21) 3262-3400
sinpro-rio@sinpro-rio.org.br

Subsede Campo Grande
Rua Manaí, 180, Campo Grande - CEP: 23052-220
Tel.: (21) 2415-4686 / 3402-1768
campogrande@sinpro-rio.org.br

www.sinpro-rio.org.br | facebook.com/sinprorio1931


