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O Sinpro-Rio promoveu 
no sábado, 06/05, as-
sembleia da Educação 
Superior na qual foi 
aprovado um conjunto 

de medidas que incluem mais atos 
de rua, nas portas das instituições 
de ensino, para cobrar dos patrões 
o início efetivo das negociações 
com o sindicato nesta Campanha 
Salarial de 2023, visando ao alcan-
ce das nossas reivindicações. 

Consideramos que a inércia do 
patronato beira ao desrespeito 
àqueles que são os principais artífi-
ces de um aprendizado digno. 

Em pleno mês de maio, o patro-
nato tergiversa sobre nossas pro-
postas salariais e de manutenção 
e avanço da Convenção Coletiva 
de Trabalho. 

A assembleia aprovou que o 
Sinpro-Rio negocie com os patrões 
dentro da margem do INPC, de 
4,36%, até os 17%, que traduzem as 
perdas salariais dos últimos anos. 

Enquanto se mostram inertes 
em negociar o que nos devem, os 
patrões se tornam ativos em amea-
lhar mais lucros com aumento de 
mensalidades e com a intensifica-
ção da exploração e precarização 
do trabalho docente, sobretudo 
com o EAD.  

A pandemia colocou em pausa 
a economia, mas acelerou a am-
pla adoção do trabalho remoto e 
da transformação digital em um 
limite de tempo muito curto e ur-
gente, sem garantir a contraparti-
da na remuneração e nas condi-
ções de trabalho.

Neste contexto, as questões que 
vêm delineando o trabalho docente 

na atualidade devem ser considera-
das como desdobramentos de um 
capitalismo cada vez mais capita-
neado pela lógica da expropriação, 
impetrada por organizações das 
mais poderosas. 

Os desvios históricos impostos 
ao mundo do trabalho, imbrica-
dos nas sociedades capitalistas, 
no momento da pandemia, atuam 
no sentido de afastá-lo da con-
dição humana, de sua natureza 
criadora e intencional. 

Em razão disso, a assembleia 
destacou o quanto está combalida 
a saúde dos professores e profes-
soras. O cansaço excessivo, em 
razão da exploração do trabalho, 
tem levado os docentes a doenças 
físicas e psicológicas. 

A precarização também é uma 
ferramenta de dominação. Essa 
realidade precisa ser discutida, 
compreendida em sua conjuntura e, 
principalmente, enfrentada de for-
ma coletiva, solidária e organizada.

Que os donos das instituições 
privadas do ensino superior sen-
tem à mesa de negociação e reco-
nheçam que professor remunerado 
adequadamente, sem excesso de 
trabalho, é o caminho para uma 
educação digna. 

Considerando que a educação é 
direito de todos e obrigação do Es-
tado, entendemos que há necessida-
de de regulação e controle do poder 
público sobre a iniciativa privada, 
neste campo tão sensível. Para tal, 
chamamos todos:

VENHA PARA A RUA VOCÊ TAMBÉM. 
É na luta que a gente 

se encontra e conquista!
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